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A Magyar Felvono Szévetség alakuli kézgytlésén az alapszabalyat a kdvetkezOk szerint allapitja
meg:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A tarsadalmi szervezet neve: Magyar Felvond Szivetség
Roviditett neve MESZ (a tovabbiakban: Szovetség)
Székhelye: 1152 Budapest, XV. Palotas tér 1.sz.
Miukodese kiterjed az orszag egész teriiletere.

A Szdvetség Onkormdnyzati elven muikddd,jogi— €s jogr személyiséggel nem rendelkezd
szervezetek, valamint természetes személyek altal létrehozott szakmai érdekvédelmi €s érdek-
képviselet: tarsadalmi szervezet, nem profit €rdekelt. A Szovetség jogi személy.

A SziOvetség alapitasi éve: 2004.

A Szovetség a birdsagi nyilvantartassal j0n 1€tre.

A SZOVETSEG CELJA

A Szovetség célja:

- képviselni és kozvetiteni a felvonok, mozgolépesdk €s mozgdjardak (a tovabbiakban: felvonok)
kivitelezOinek, izembentartoinak €s hasznaldinak biztonsagat,

- elosegiteni a felvonok I€tesitésének, lizembe helyezésének, lizemben tartiasidnak szakmailag
megleleld €s tisztességes feltételet.

- elOsegiteni az etikus viselkedés normainak betartasat.
- torekedni a termékek és szolgaltatasok magas szintli minés€gének biztositasara,

- elosegitent a muszaki szabalyozas fejlesztését annak €rdekében. hogy nemzeti szinten egységes
ogyakorlat alakulhasson ki, €s a hazai szabalyozas a nemzetk6z1 normakhoz kozelitsen,

- elOsegiteni a szakmai képzést, tovabbkepzest alap-, kdzép- €s felsdéfokon,

- hatékony kommunikaciot kialakitani és fenntartani, magas szinten bemutatni és elismertetn1 a
felvonos szakmat,
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- egytittmikédns hatésagokkal, tarsadalmi-, civil-, tudomanyos-, €s mas szakmai szervezetekkel,

- képviselni a hazai felvonos szakmat a nemzetkozi szervezetekben €s kiépiteni ezekkel a
kapcsolatokat,

- érvényesiteni €s képviselni a Szovetség érdekeit €s jogait,

. elismerni a felvonos szakma teriileten tevékenyked6 kivalo szakemberek munkajat, dijakat
alapitani.

S7ZOVETSEGI TAGSAG KELETKEZESE

I

Az egyesiilési jog alapjan maganszemélyek, jogi személyek, valamint jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezetek — a 2 .fejezetben meghatarozott célok megval0sitasa érdekeben — tarsadalmi
szervezetet hoznak 1étre és miikodtetnek.

3.1 A tagsag formai:

A Szévetségnek vannak rendes tagjai (tag) €s srokos tag, tiszteletbeli tagjai és partolo tagjail.

3.1.1. A Szovetség tagja lehet minden, a felvonok Iétesitésével, az tizemeld felvondk
szervizelésével, ellenérzésével ¢és vizsgalataval, valamint a felvonds szakember-utanpotlas
képzésével és tovabbképzescvel foglalkoz6, Magyarorszagon bejegyzett vallalkozas, intézmeény,
egyesiilet (jogi személy). valamint jogi személyiséggel nem rendelkez6. az elozokkel megegyezo
tevékenységet folytatd szervezet €s a felvono szakmaval kapcsolatban all6 természetes szemely
aki az alapszabaly rendelkezéseit magara nézve elfogadja, az alapszabalyt alairja €s kotelezettseget
vallal a Szovetségi célok megvaldsitsa érdekében torteno kozremikodésre, valamint a tagdi

megfizetésere.

A tagsagi viszony gyakorldsdban a jog! személyiségli és a jogi személyiséggel nem rendelkezo
szervezetek egy-egy meghatalmazott képviselojiik atjan vesznek részt a Szovetseg Kozgyillesen, a
hatarozatok meghozataldban €s a tisztségviselOk megvalasztasaban. Egy-egy képviselo csak egy-
egy jogi személyiségl, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezo szervezetet képviselhet.

A természetes személyek jogaikat és kotelezettségeit csak személyesen teljesithetik, illetve
gyakorolhatjak.

3.1.2. Orokos tag lehet az a természetes szemely, akinek a szovetség elntksége kiemelkedo
munkassaga elismeréséiil Dr. Svab Janos Eletmi dijat adomanyoz. Az 6rokos tagnak nem kell
tagdijat fizetni, de teljes koriien gyakorolhatja a szovetség tagjait megilletd jogokat.

3.1.3 Partolo tag lehet az a természetes — vagy jogi személy, €s az a jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdalkodo szervezet, amely tamogatja a szovetség tevékenységét és milkodéset, €s
amelyet a Szovetség elndksége egyszeru tobbséggel partold tagga nyilvanit.



3.1.4. Tiszteletbeli tag lehet az a természetes vagy jogi személy, vagy jogi szemelyiseggel nem
rendelkezé gazdalkodo szervezet, amelyet a Szovetség Elndksége egyszerii tobbséggel tiszteletbeli
tagga nyilvanit.

3.2. Az Alapitdé Kozgyulés utan, késobb tagsdgra jelentkezOnek a tagsag kérelmezését irasos
formaban, a Szovetség Elnokéhez, vagy annak helyetteséhez kell eljuttatnia. A kérelemhez csatolni
kell a szakmai tevékenységét bizonyitd azon dokumentumokat, amelyek a 3.1.1 pontban

foglaltaknak valo megfelelését 1igazoljak.

A tagfelvételrol az Elnokség egyszerli tobbséggel dont. Az elutasito hatdrozat ellen a Kozgytiléshez
lehet fellebbezni.

A TAGSAG MEGSZUNESE

4.1. A tagsag megszunik:

a tag kilépésével,

- a jogl személy jogutod nélkiili megszinésével, illetve természetes személy esetén a tag
elhalalozasaval,

- a tag éves tagdij fizetési lemaradast kovet6 irasbeli felszolitas ellenére az azt kdveté 6 honapban
sem tesz eleget, Kizarassal,

- a tag kizardsaval, ha magatartdsa nem felel meg az alapszabéalyban megfogalmazott elvarasoknak,
a tag az alapszabalyt szandékosan és ismétlddden sulyosan megsérti, illetve tovabbi tagsaga sérti a

fffff

azt a K6zgyulés megerdsiti.

4.2 A tagsagmegsziinését irasban kell bejelenteni, a SzOvetség elnOkének aki a naprakesz
tagnyilvantartast vezeti.

A RENDES,- A PARTOLO ES A TISZTELETBELI TAGOK JOGAI ES
KOTELEZETTSEGEI

A

A Szovetség tagjai azonos szavazati joggal rendelkeznek ¢s vehetnek részt a kozgyiles
dontéshozatalaban. Tisztségviselének a természetes személyt személyesen, a jogi személyt
képviseldje uyan lehet megvalasztani.
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A megvaltozott tisztégviselo a Szdvetség részérdl rendszeres havi dijazasban nem részesitheto.

51 A Szovetség tagjanak, partolo- ¢s tiszteletbeli tagjanak joga, hogy:

Az Alapszabalynak megfeleloen részt vegyen a Szovetseg Kozgytlésén  ¢€s egyeb
tevékenységében, rendezvényein, de a Kozgyiilésen csak a rendes tagoknak van szavazati Joga,

- igénybe vegye a Szivetség szolgaltatsait,

_ a7 iizleti életben szokdsos médon hasznalja a Szovetség logojat.

52 A Szdvetség tagjai, partolo- €s tiszteletbeli tagjai kotelesek betartani a jelen alapszabdlyt €s az
ennek mellékletét képezd Etikai Kodexet, valamint az érvényben 1évé Szervezet €s Mikodési

Szabalyzatot, melyek nem lehetnek ellentétesek az alapszaballyal. A Szovetség tagjai, partolo- €s
tiszteletbeli tagjai  kotelesek:

. termékeik és szolgaltatasuk biztonsagat, mindségét magas szinten tartani a vonatkozo
kovetelmények €s a hatalyos szabalyozas figyelembevételevel,

- alkalmazottaik, valamint a felvondk ¢€s mozgdlépesdk hasznaldinak biztonsagara a  legnagyobb
hangsilyt helyezni,

- a piaci versenyben a versenytorvény és a jo iizlet magatartas szabdlyait betartan,

- jelen Alapszabaly éltal meghatarozott tagdijfizetési kotelezettségiiknek 1doben eleget tenni.
TAGDIJ

6.

o A Szovetség valamennyi rendes tagja kiteles az elndokség dltal a tdargyev harmadik
negyedévének végéig megdllapitott — a villalkozdsi tevékenységet folytaté nem természetes
személy tagok esetében az éves drbevételiik osszegétol fiiggd - mértéku tagdijat az
elnikség értesitése alapjdn befizetni.

e Pdrtolé tagok és tiszteletbeli tagok kotelezo tagdijat nem fizetnek, leh etoségeikhez kepest
anyagilag és erkélcsileg tamogatjdk a Szovetség munkajat.

KOZGYULES ES TISZTSEGVISELOK

7.1. A Szovetség legfébb szerve a Kozgyilés, tovabbi intézményei: Elnokseg, Ellenorzo
Bizottsag, Etikai Bizottsag. A Kozgytles a tagok Osszessége, amely a Szovetseget érint® minden
kérdésben donthet. Az Alakulé Kozgytilést a Szervezd Bizottsag elnoke, a tovabbiakban a

1 Médositva a 2025. marcius 19. napjan tartott kdzgydlésen
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Kozgylilést az Elndk hivja 0ssze. Az Alakulo Kozgytlést levezetd elnokot az Alakuld Kozgylilés a
Jelsld Bizottsag javaslatira, nyilt szavazassal valasztia meg. A Jelolé Bizottsagot az alapito
kozgyilés elott a Szervezd Bizottsag, a tovabbiakban az Elnokség kéri fel és a Kozgyllés nyilt
szavazassal kell, hogy elfogadja.

A Ko6zgytlésre minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni Ggy, hogy a megivok elkiildese €s
a Kozgyilés napja kozott legalabb 15 napnak kell eltelnie. Evente egyszer rendes Kozgytlést kell
tartani. Rendkiviili Kozgytilést kell tartani, ha a tagok egyharmada azt — a cél megjelolésével — ke,
vagy az elnok, illetve az elnOkhelyettes sziikségesnek tartja és kezdeményezi.

A Kozgyilés a hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50%-a és még egy tag jelen van. Ha
a Kozgytilés nem hatarozatképes, az emiatt megismételt Kozgylilés az eredeti napirendben szereplo
tigyekben a jelenlévo tagok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, ha a fentiekrol a tagokat az eredeti
meghivoban mar elore tajékoztattak. A megismételt Kozgyllést az eredeti - hatarozatképtelenség
miatt elmaradt — Kozgyiilés idépontjat kovetden 15 napon beliil dssze kell hivni, amely 1dépont az
eredeti Kozgyilés meghivdjaban is megjeldlheto.

7.2. Kizardlag a Kozgyiilés hataskorébe tartozik az alapszabaly elfogadisa, az alapszabaly
modositasa. az elndk, az elndkhelyettes és az Elndkség tovabbi tagjainak az Ellenérzo Bizottsag es
az Etikai Bizottsag tagjainak megvalasztasa €s felmentese, az Elnokség és az Ellendrzé Bizottsag
éves beszamoldjanak elfogadasa, az évi koltségvetes megallapitasa és a Szovetség feloszlasanak
illetéleg mas szervezettel vald egyesiilésének a kimondasa. Az alapszabdly mddositasdhoz, a
Szovetség feloszldsanak, més szervezettel valo egyesiilésének kimondasdhoz kétharmadot
meghalado kozgyiilési hatarozatra van sziikseg.

7.3. A Kozgyiilés hatdrozatait — eltéré rendelkezés hianyaban — egyszerli szotobbséggel. nyilt
szavazassal hozza. szavazategyenléség esetén az elnok szavazata dont. Az elndk tavolléte eseten a
levezetd elndk szavazata dont.

7.4. A Kozgyiilés titkos szavazassal valasztja meg és mentheti fel az elnokot és az ElnOkseg
tovabbi tagjait, valamint az Ellenérz6 Bizottsag ¢s az Etikai Bizottsag tagjait. Az ElnOkseg, az
Ellenérzé Bizottsag és az Etikai Bizottsag tagjainak megvalasztasa listas szavazoOlapon torténik. A
megvalaszthat6nal tobb jelolt esetén a kapott szavazatok szdma szerinti sorrend dont. Ha szavazat-
egyenl6tlenség miatt a dontés nem hozhato meg, az azonos szamu szavazatot kapott személyek
vonatkozasaban a titkos szavazast meg kell ismételni.

Egy elnokjelolt esetén az elndkségi tagjeloltekkel azonos szavazolapon az elnokjeloltet killon meg
kell nevezni. Az elndkségi tagsdgra jelolteket a szervezeti kategorak megnevezésével és e szerinti
csoportositasban kell feltiintetni a szavazolapon.

Az elnok megvalasztasahoz a leadott és érvényes szavazatok 50%-at meghaladé szavazat
sziiks€ges.

Amennyiben az elnok tisztségére tobb jelolt van, az erre vonatkozd titkos szavazast kiilon
szavazolapon, kiilon forduléban kell lebonyolitani.
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Ketténél tobb jeldlt esetén, ha a legtobb szavazatot elért jelolt sem éri el az 50%-ot, a két legtobb
szavazatot kapott jelolt kozott meg kell ‘amételni a titkos szavazast. Szavazategyenldség eseten azt
a jeloltet kell megvalasztottnak tekinteni, aki az elsd korben tobb szavazatot kapott. A Kozgyulest
meg kell ismételni, ha barmilyen okbsl nem sikeriil az Elndkséget, az Ellendérz6 Bizottsagot, az
Ftikai Bizottsagot, valamint az elndkot megvalasztani. A megismetelt Kozgytilésen csak a még be
nem toltott tisztségekre kell jelolni €s a titkos szavazast lefolytatnl.

75. A Jelolébizottsagnak a jelolést valamenny! valasztott tisztségre a Kozgyllés megtartasa elott
15 nappal le kel zarni, ezt kdvetden U jelolt a jelolo listara nem  kerilhet. A valasztott tisztségek
természetes személyekhez kotédnek, ezért a jelolt  €s foy a megvalasztott tisztségviselo csak
természetes személy lehet, az 6t delegalo tag a megvalasztasat kovetoen nem delegalhat mas

személyt a helyére.
A Kozgytilés az elnokot és az Elndkseg tagjait valamint az Ellenérzé Bizottsag s az Etikai Bizottsag

tagjait négy évre valasztja.

Az 2024. szeptember 4-i kozgyilés altal megvalasztott tisztségviselok az alabbiak:?

Elnok: Kovats Attila (4400 Nyiregyhaza, Achim Andras u. 7.)
Elnokségi tagok:
Koltai Henrik Zoltan (1039 Budapest, Fodros u. 6.)
Horvith Laszlé (2030 Erd, Munkacsy Mihaly u. 61.)
Papai Laszlo (1033 Budapest, Voroskereszt u. 14.)
Makovsky Zsolt (1145 Budapest, Columbus u. 41.)
Toth Daniel (1041 Budapest, Szigeti Jozsef u. S.)
Gyokér Imre (1126 Budapest, Boszorményi ut 38/B.)

Ellendrzo Bizottsag tagjai:
Honvari Gabor Karoly (2030 Erd, Gyula u. 100.)
Takacs Imre (1165 Budapest, Osszefogas sétany 6.)
Némethy Laszlo (2092 Budakeszi, Harsfa u. 10/A.)

Etikai Bizottsag tagjai:

Foglein Jozsef (1165 Budapest, Nogradverdce ut 29.)
Kovacs Zoltan (1133 Budapest, Biiza u. 14. 9. em. 82.)
Szalay Ildiko (1039 Budapest, Lukacs Gyorgy u. 13. 8/23.)

2 Atvezetve a 2024. szeptember 4. napjan tartott kozgy(ilésen hozott hatarozatok alapjan



7.6. Az elndkségi hatdrozat ellen a Kozgyiiléshez lehet fellebbezni. A fellebbezésnek a hatarozat
vagy dontés végrehajtasat illetden nincs halaszté hatdlya. A fellebbezést az elndk koteles a soron
kovetkez6 Kozgyulesen ismertetni. A Kozgy(ilési hatarozatot a jelenlévéd szavazasra jogosultak
nyilt, tobbségi szavazassal fogadjak el.

SZOVETSEG IRANYITASA

8.1.A Szivetség iranyitasat a Kozgyiilés kozotti idészakban az Elnokség latja el. A hét 10s
Elnokségnek tagja az elndk, az elndkhelyettes €s Ot elnokségi tag.

Két Kozgytilés kozotti idében az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a
kozgyllés kizarolagos hataskorebe. Doéntésérdl, intézkedésérél az Elnokség a kovetkezo
Kozgytilésen koteles beszamolni.

Az Elndkség jogosult a Szovetséget terheld kotelezettségek (szerzédések) vallalasardl €s jogok
gyakorlasdrol — a Kozgyilés, illetve tagok tele beszamolasi és tajékoztatasi kotelezettsége mellett —
dontena.

Az Elnokség négy tagjanak jelenléte esetén hatarozatképes — ha ezek kozott az elndk vagy az
elnokhelyettes is jelen van. Az Elnokség sziikség eszerint — de legaldabb évente négyszer - tart tlest.
melyet az elndk hiv Ossze. Az Elndkség ilésére minden elntkségi tagot a napirend kozl€sével
irasban kell meghivni ugy, hogy a meghivok elkildése €s az iilés napja kozott legaldbb 10 napnak
kell eltelnie. Az elnokség tagjai — az elnok és helyettese kivetelével — akaddlyoztatdsuk eseten,
irasos meghatalmazassal maguk helyett teljes — vagy korlatozott jogkorl képviseldt kiildhetnek.
Barmely, az Elnokség dontésében érdekelt egyeb szemelyt, szervezetet az ilésre lehetGség szerint
kiilon is meg kell hivni. Ugyszintén meg kell hivni az elnokségi ilésekre a szakmai bizottsagok
vezetdit, az Etikai Bizottsag- és az Ellen6rz6 Bizottsag elnoket. A meghivottak az elndkségi lesen
szavazati joggal nem rendelkeznek.

Az Elnokség az iligyrendjét maga hatarozza meg. Dontéseit egyszerll szotobbséggel, nyilt

szavazassal hozza, kivéve azokat az eseteket, ahol jogszabaly mindsitett tobbseget ir ¢lo.
Szavazategyenldség esetén az elnok — az elndk tavolleteben az elndkhelyettes - szavazata dont.

8.2. Az elnok jogai és kitelessegel:

- képviseli a Szovetséget harmadik személyekkel szemben,

- barmikor osszehivhatja — illetve az alapszabdly szerinti esetekben 6ssze kell hivnia — a Kdzgvulest
és levezetl azt,

- helyettesitésérdl az elndkség tagjai koziil eindkhelyettes kijelolésével gondoskodik

- gondoskodik — gazdasdgi szakember alkalmazasa atjan — a Szovetség pénziigyeinek, kiadasainak
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és bevételeinek elbirasszeru konyvelésérol, a ki — €s hefizetési kotelezettségek torvényes
végrehajtasarol, a gondos és észszert gazdalkodasrol €s annak ellen6rzésérol,

- munkaltat6i jogkort gyakorol valamennyi - rendszeres, vagy eseti - alkalmazott vonatkozasaban,

. a Szovetség nevében jogokat gyakorol €s kotelezettségeket vallal harmadik személyekkel
szemben, szerzodéseket, megallapodéasokat kot, az Elnokség tajékoztatasa illetve sziikség szerinti
jovahagyésa mellett,

- megteszi a tagsag észrevételeit figyelembe vevo, a Kozgyules hatarozatainak megtelelo
intézkedéseket,

_ ellendrzi és megdrzi a Szovetség tevékenyscge soran keletkezett dokumentaciokat,
_ elbiras szerint nyilvantartja és megorzi a kozgylési és elnoksegi hatarozatokat,

- feliigyeli és biztositja a Titkarsag személyi és miikddési feltételeit. a keletkezett dokumentumok
megorzeset,

- el6segiti a programok zavartalan megrendezésének felteteleit.

R.3. Az elnokhelyettes jogal €s kotelességel:

- az elndk alkalmankénti akadalyoztatasa esetén helyettesiti az elnokot,
- feliigyeli és segiti a szakmai bizottsagokban folyé munkat,
- koordinalja a kiilonb6z6 szakmai bizottsagok kozotti munkat,

- az elnok harom hénapot meghalado tartos akadalyoztatisa esetén teljes hataskorben helyettesitl
az elnokot.

FLLENORZO BIZOTTSAG
9.

9.1 A Kozgyiilés nyilt jelolés alapjan titkos <7avazassal 3 éves idétartamra harom tagd Ellen6rzo
Bizottsagot valaszt. Az Ellenérzd Bizottsag tagjai a Szovetségen belill mas tisztscget nem tolthetnek
be. Az Ellendrzé Bizottsig megvélasztott tagjai maguk kozil az alakulo ilésikon elnokot
valasztanak.

97 Az Ellendrzé Bizottsig minden tekintetben ellendrzi, hogy a Szovetség a torvényl
rendelkezéseknek és az Alapszabalynak megfeleléen mikodik-e. Az ellenérzés keretében észlelt
szabalytalans4grél haladéktalanul koteles értesiteni az elnokot vagy a helyettesét. Az esel
kivizsgalasa utdn annak eredményeit s intézkedési javaslatait jegyzOkonyvben rogzitve a
legkozelebbi elndkségi iilésen az Elnokség tudomaséra kell hoznia.

9 3 Az Ellendrzd Bizottsaghoz a Szovetség barmely tagja és szakmai tagja irasbeli panaszt nyujthat
be, amelyet az koteles kivizsgalni €s a vizsgalat eredményérol, intézkedési inditvanyairol az
Elnokséget az el6z6 szakaszban leirtak szerinti idoben tajékoztatni.
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94 Az Ellenérzd Bizottsag a Kozgytilésnek aldrendelt szervezet, igy a kozgyllésnek tartozik
beszamolni. Uléseit és vizsgilatait maga szervezi, legaldbb kétszer iilésezik cvente. Akkor
hatdrozatképes, ha mind a hirom tagja jelen van. Dontéseit, hatdrozatait inditvanyait nyilt
szavazassal, szotobbséggel hozza, azokat jegyzOkonyvben rogziti. JegyzOkonyveit ot évig koteles
megdrizni, a megdrzésért a bizottsag elndke felelds.

ETIKAI BIZOTTSAG
10.

10.1 A Szovetség Elnoksége a jo hirnév megbrzése, korrekt kapesolatok biztositasa érdekében a
jelen Alapszabaly mellékleteként kidolgozza és mikddteti az Etikai Koédexet. E szabalyok
megsértésének kivizsgalasara, megallapitisara a Kozgytlés nyilt jeldléssel €s titkos szavazassal —
ami egyszerli szotobbséggel torténik — harom tagd Etikai Bizottsagot valaszt. A Bizottsag
megvalasztott tagjai maguk koziil az elsé alakulo tlésikon elnokot valasztanak.

10.2 Az Etikai Bizottsag a Kozgytlésnek alarendelt szervezet, a Kozgylilésnek tartozik beszamolni.
Munkéjat részben az Elnokség éltal elfogadott munkaprogram, részben a tagsagtol kozvetlenil
beérkezd igények alapjan végzi. Megallapitasairdl, munkajardl az elndkségt iiléseken — melyeknek
a bizottsag elndke rendszeres meghivottja — tdjékoztatja az Elndkseget.

10.3 A Kozgyiilés altal jovahagyott Etikai Kodex alapjan megvizsgal minden, a szovetség tagjaival
kapcsolatban tudomasara jutott etikai panaszt. A vizsgalatok eredményeként lesziirhetd altalanos
tanulsdgokat hatékonyan kommunikalja a tagsag fel€, ezzel hozzajarul a tagsag etikal normainak
fejlesztéséhez. Javaslatot tesz a Kozgytlés felé az Etikai Kodex célszeri javitasara.

10.4 Ulléseit vizsgalatait, programjait maga szervezi. Legalabb évente ketszer tlésezik, az
iilésekrdl, programokrol késziilt jegyzokonyveket, emlékeztetdket az Elndkségnek is atadja. Az
iilésekrdl, vizsgalatokrol késziilt dokumentumokat 6t évig koteles megérizni. A dokumentumok
megdrzéséért a bizottsag elnoke felelds. A Bizottsdg miikddési rendje megegyezik az Ellenorzo
Bizottsag miikddési rendjével.

A HATAROZATOK NYILVANTARTASBA VETELE
11.

A Kozgytlés és az Elnokség minden 1ényeges dontését jegyz6konyvben rogziti. A jegyzokonyvet
az elnok és egy tovabbi elndkségi tag irja ala. Kozgyilési hatarozat esetén a kozgyilés altal nyilt
szavazassal valasztott tovabbi két tag is hitelesiti a jegyzokonyvet.

A Kozgyllést levezetd elndk a kozgyilési hatdrozatokat koteles haladéktalanul bejegvezni a
hatarozatok kényvébe. A bejegyzést a jegyzokonyvet is hitelesitd egyik tag hitelesiti.

Az elnok koteles mind a Kozeyilés, mind az Elnokség altal hozott dontések nyilvantartasat
naprakészen vezetni.
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12.

A Szovetség képviseletére az elnok jogosult, aki a Szovetség nevében harmadik fél fele
kotelezettséget vallal, illetve jogokat szerez. Tevékenységérol az Finokségnek folyamatosan

beszamol.

A SZOVETSEG VAGYONA, GAZDALKODASA

13.

13.1. A tagok altal betizetett tagdij, valamint minden, a k0Oz0s célt szolgalo befizetes a Szovets€g
vagyonat képezi. A Szovetseg vagyona oszthatatlan. A tagsag barmilyen okbol torténd megsziintetése

esetén a tagot a Szovetseg vagyonabdl semmilyen térités nem illett meg.

A Szovetség a tagok altal befizetett tagdijakbol, a tagok €s partolo tagok Onként vallalt egy€eb
juttatasaibol, illetbleg a kiilsé tamogatok altal juttatott 5sszegekbdl, rendezvények dijbevételébodl €s
egyéb bevételekbol gazdalkodik. A Szovetség gazdalkodasa sordn nyeres€gre nem torekszik.

A tagsagi dijbol szarmazo bevételt a Szovetség elsésorban fenntartasi-, igyviteli koltségek, mas
szervezeteknek fizetendd tagdijak, rendezvény-koltségek, valamint a Szovetséget terheld egy€b
koltségek, adok €s mas kotelezettségek megfizetésére hasznalja fel.

13.2. A Szivetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. A Szovetseg tartozasaiért sajat vagyonaval
felel, a tagok csak az esedékes tagdijbefizetésiik mértékeig felelnek.

A Szovetség megsziinése eseten vagyonarol a Kozgytles rendelkezik. Ha a vagyon felhasznélasarol
nem torténik ilyen intézkedés, tovabba ha a Szovetség feloszlatassal sziinik meg. vagy a feliigyelo
szerv ennek megszinését allapitja meg, vagyona a hitelez6k kielégitése utdn allami tulaj donba kerl,
és azt kozérdekii célra kell forditani.

13.3. A Szovetég mikodésérdl a jogszabalyok eldirasai szerinti tizleti konyveket kell vezetni €s
azokat az lizletév végén le kell zarni. Az lzletev végével a gazdasagi vezeto - az elndkség elozetes
véleményezését kovetben — a Szovetseg gazdalkoddsarél a kozgyules szamara mérleget, a
gazdalkodas eredményérol vagyonkimutatast készit.

13.4. A Szovetség az elfogadott tamogatast a leheto leghatékonyabban ¢és legrovidebb id6n beliil az
elérni kivant cél finanszirozésara, timogatésara forditja.
SZERVEZET ES MUKODES
14.

14.1 A Szovetségen beliili munka az Elnokség altal elfogadott Szervezeti és Mikddeési Szabalyzat
szerint torténik. E szabalyzat hivatott arra, hogy biztositsa a Szovetségen beliili tagolt szakmai munka
feltételeit.

142 A szakmai munka igény szerint létrehozott szakmal bizottsagokban folyik. A szakmai
bizottsagok miikodhetnek rendszerességgel és esetileg. A szakmai bizottsagok vezet6it a bizottsagok
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résztvevoinek javaslata alapjan az Elnokség bizza meg. A bizottsagok vezetdi meghivott résztvevol
az elnokségi iléseknek.

14.3 Szakmai bizottsagi formaban miikddik a Nyugdijas Klub is, amelynek célja, hogy biztositsa a
«zakmai vitdkban valo folyamatos részvételt azoknak, akik alkalmazasi statusztol fiiggetlentil részt
kivannak venni a Szovetség munkajaban.

VEGYES RENDELKEZESEK
15.

15.1 A Szovetség a jogerds birdsagi nyilvantartasba vételrél szo6lo hatarozattal jon 1étre és kezdheti
meg tevékenységet.

152 A Szovetség politikai tevékenységet nem folytat, politikai partoktol figgetlen, azoktol
tamogatast nem fogad el és politikai partokat semmilyen formaban nem tamogat.

15.3 A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre egyrészt az egyesiilési jogrol szolo 1989.
&vi 1L tv. Es a hatalyos rendelkezések masrészt a késébb meghozand6 kozgytlési hatarozatok az
iranyadok.

Az alapszabalyt a Szovetség 2004. junius 16. napjara 6sszehivott megismételt Alapito Kozgyulésen
elfogadta, az alapitd tagok ezt az Alapito Kozgytilés jegyzOkonyvének alairasaval hitelesitették.
egyben felhatalmazzak az Elnokséget, hogy jarjon el a Szovetség bir0sagi bejegyzese ligyében.

Alulirott igazolom, hogy a létesité okirat egyseges szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesito
okirat- modositasok alapjan hatilyos tartalmanak. A létesito okirat 2025. marcius 19. napjan
clhatiarozott valtozasai a 6. pontot érintik, a megvaltozott szoveg vastag dolt betivel szedett.

Kelt, Budapest, 2025. marcius 19.
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Kovits Attila
Elnok



